
Representation i BHVQ:s styrgrupp 
• I BHVQ:s styrgrupp eftersträvas geografisk och kompetensmässig spridning. Minst en 

representant per sjukvårdsregion bör ingå i styrgruppen. Likaså bör minst en 
representant per yrkeskategori som arbetar inom central barnhälsovård med 
kompetens enligt nationella målbeskrivningar ingå i styrgruppen. Om detta inte är 
möjligt bör kompetens inhämtas från aktuella yrkesgrupper i specifika frågor eller 
genom att närliggande yrkesgrupper företräder efterfrågad kompetens.  

• Kompetensmässig representation i BHVQ:s styrgrupp är av största vikt där individ 
med specifik kompetens är att föredra. Om detta inte är möjligt inhämtas kompetens 
från aktuell nationell utvecklingsgrupp eller yrkesgrupp.  

• Övriga kompetenser kan vid behov adjungeras till styrgruppen eller inhämtas från 
registercentrum alternativt avlönas kortvarigt.   

• Forskningserfarenhet eller -intresse eftersträvas i styrgruppen.  

Rekrytering till BHVQ:s styrgrupp 
• Behov av kompetens och/eller yrkeskategorier identifieras primärt inom BHVQ:s 

styrgrupp.  
o Sekundärt kan behov av kompetens och/eller yrkeskategori lyftas av nationell 

arbetsgrupp BHV, nationella utvecklingsgrupper, regionala centrala 
barnhälsovårdsenheter eller av yrkesgrupper inom BHV.  

o Om en enskild individ utanför BHVQ:s styrgrupp ser behov av ytterligare 
kompetens i BHVQ:s styrgrupp rekommenderas denna att kontakta nationell 
arbetsgrupp BHV, nationell utvecklingsgrupp eller yrkesgrupp. 

 

• Identifierade behov av kompetens och/eller yrkeskategorier meddelas från BHVQ:s 
styrgrupp till Barnhälsovården nationellt på Nationella Barnhälsovårdsdagar och/eller 
till NAG, NUG eller yrkesgrupper. Om BHVQ:s styrgrupp har kännedom om att en 
individ har eftertraktad kompetens kan denna person approcheras efter att behovet 
lyfts till ovan nämnda grupperingar. Självnominering är möjlig och sker till ordförande. 

• Nomineringar sker till BHVQ:s styrgrupp vilka röstar om flera nomineringar per 
kompetens/yrkeskategori inkommer.  
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